Уважаемый Заказчик, просим Вас разъяснить следующее:
1) В соответствии с конкурсной документацией установлено следующее требование:
Таблица №2 раздела VII Конкурсной документации
	

Наличие у участника конкурса необходимого для выполнения Работ персонала
	Значимость (максимальное количество баллов по показателю) (далее - З)

	Отсутствие необходимых для выполнения работ инженеров с высшим образованием в сфере строительства автомобильных дорог и/или искусственных сооружений
	
0

	Наличие необходимых для выполнения работ инженеров с высшим образованием в сфере строительства автомобильных дорог и/или искусственных сооружений
	З1=412

	Отсутствие	минимально	необходимых	для	выполнения	работ	рабочих строительных профессий или менее 4 таких работников
	0

	Наличие	минимально	необходимых	для	выполнения	работ	рабочих строительных профессий13 – более 3 таких работников
	З2=314

	Отсутствие  минимально  необходимых  для  выполнения  работ  машинистов строительной техники или менее 2 таких работников
	0

	Наличие   минимально   необходимых   для   выполнения   работ   машинистов строительной техники – более 1 таких работников
	З3=315



А также:
8.7   Для получения итоговой оценки Заявки на участие в Конкурсе по подкритерию
«Наличие у участника конкурса необходимого для выполнения Работ персонала» осуществляется расчет такой оценки путем сложения баллов подкритерия, рассчитанных в соответствии с формулами, установленными в пунктах 8.7.1 – 8.7.3 раздела VII Документации.

Согласно установленным требованиям, Заказчик не устанавливает верхний предел числа требуемых сотрудников (например: Наличие минимально	необходимых	для	выполнения	работ	рабочих строительных профессий – более 3 таких работников).
Просим разъяснить, чтобы участнику закупки получить максимальное количество баллов по данному подкритерию необходимо в составе своей заявки указать максимальное количество таких сотрудников (например в нашей организации таких сотрудников более 100) и приложить подтверждающие документы на каждого или участнику закупки достаточно указать конкретное количество сотрудников (например 10) и подтверждающие документы?
2) Аналогичный вопрос по технике, оборудованию:
Таблица №3 раздела VII Конкурсной документации
	
Наличие  у  Участника  Конкурса  минимально  необходимых  для  выполнения работ по предмету Договора техники, оборудования:
	
Значимость (максимальное количество баллов по показателю) (далее - З)

	
	Наименование техники, оборудования и их технических характеристик16
	Кол-во, шт.
	
	

	
	Машина дорожная комбинированная, мощностью не менее 270 л. с.
	Не менее 1
	
	

	Машина дорожной службы
	Не менее 1
	
	

	Машина разметочная
	Не менее 1
	
	

	Итого:
	Не менее 3
	
	

	Отсутствие минимально необходимой техники, оборудования для выполнения работ по Договору
	0

	Наличие техники, оборудования в собственности и/или на основании договора лизинга и/или аренды, и/или договора оказания услуг, и/или на иных основаниях:
	З4= 3017



Согласно установленным требованиям, Заказчик не устанавливает верхний предел числа требуемой техники
Просим разъяснить, чтобы участнику закупки получить максимальное количество баллов по данному подкритерию необходимо в составе своей заявки указать максимальное количество техники и приложить подтверждающие документы или участнику закупки достаточно указать конкретное количество техники (например 10) и подтверждающие документы?
3) Согласно п.8.5 раздела VII Конкурсной документации: 

Конкурсная Комиссия при оценке и сопоставлении заявок на участие в Конкурсе в соответствии с критерием «Квалификация участника конкурса» оценивает заявки на участие в конкурсе по следующим подкритериям:
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Согласно установленным требованиям, Заказчиком не указан верхний предел количества таких договоров. Просьба пояснить, сколько договоров должен предоставить Участник закупки, чтобы получить максимальное количество баллов по таком подкритерию? Т.е. Участник закупки может предоставить определенное количество таких договоров или Участник закупки может предоставить неограниченное их количество?
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Tadmuma Nel pasfena V1L KOHKYPCHOH TOKYMEHTAllHH

Ne TloakpuTepHH OfIeHKH | 3HAYHMOCTH JIOKyMEHTEl H CBeJeHH:, CIyXKallHe i
w/n_| Kpurepus TOIKPHTEPHEB H | pacyera IOAKPHTEpHEB’

€ B ciIy9ae NPHBTeYeHHS YIACTHHKOM 3aKYIKH CTPATETHYECKOTO NAPTHEPA K BHITOMHEHHIO 9acTH PaboT/OKA3aHHA 9ACTH YCIYT/MOCTABKH
TOBapOB, /U HCIIOTH30BAMHS KORKYPCHOH KOMHCCHf CBEJIeHHH 00 ONBITe BHIIOTHEHHS PabOT/OKa3aHA YCTyT/NOCTABKH TOBApOB H/HTH
CBeIeHHi 0 CTIENHATACTAX I/AITH 060pY/0BAHHT I/A.TH HHSIX CBeeHHf 0 CTPATeTHYeCKOM NapTHepe NPH OLeHKe KOHKYPCHOFO IPeIOKEHHS
TAKOTO Y9ACTHFKA 3aKYIIKH B COOTBETCTBHH C YCTAHOBIHHBIMA B KOHKYPCHO! JOKYMeHTAIHA KPATPHAMH KORKYPCA TIPHITATABAIOTCE
OKYMEHTH! 1 HEOPMAIIHS B COOTBETCTBHH C IPHIOKeHHeM Ne15 K KOHKYPCHORH JOKYMeHTAINH.

B cITyuae IPeNIOCTABTEHHS 13 ONEHKH H CONOCTABTEHHS KOHKYPCHOI 329BKi JOKYMEHTOB, CONepKAIIHX IPOTHBEOPETHEYIO HE(OPMAIIHIO,
'HEYHTAEMELX, CONIePKAIIIIX HEOrOBODEHHEIE HCTPABTEHNS, IOXTHCTKY TaKHe OKYMEHTH! He YIHTEIBAIOTCE.

Homepa 1 3AKTIOYEHNS JOTOBODOB, HAWMEHOBANHMA 3AKA3THKOB M MOIPETIHKOB (MCTIOMIMTeNel), MpETMETH JOTOBOPOBS BHIR
~BBIIOITEAMBIX PAGOT, OKA3HIBACMBIX YCIIYT, LIeHH (CTORMOCTI) AOFOBOPOB, PEKBH3HTE! 3AKA3THKOR H IOAPSTTHKOB (ACTOTHATeeH), IOAHCH
3KATTAKOB M NMOAPAITHKOB (HCIIOHITeNef) (.. NOCTEARAT CTPAHANA AOTOBOP); B CIYWae, eCTH B AOTOBOPHI BHOCHIACh H3MEHCHIS
(a0mOTHeRI), HEOBXOAMMO IPEACTABISTS KOIHH AOTO THHTEHHBIX COTIAIIIRHTH, B KOTOPBIX CONEPKATCS AQHHbI HIMEHeHI (0NOTHRRHS).
B ClIyiae eCIH IPEAMeTOM OTOBOPA, IPEAOCTABIARMOIO YIACTHHKOM 3Ky Ui PACTeTa HOZKPHTEPAL, SBIAETCE KOMIIEKE paboT W/
YCIYT, HaCTBH0 KOTOPOTO ABIHOTCS PAGOTH /A YCIYTH, OIIBIT BBUIOHSHI/OKA3aHIS KOTOPBIX OLICHHBARTCS HOAKPATEPHEM, YKA3AHHED B
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3. BuecTo Kol ZOKYMCHTOB, YKA3AHHBIX B
YHKTE 2 BOSMOKHO NPEACTABICHHS KOMHI
HEBIX  ZOKYMCHTOB, O(OPMICHHEX B
cooTBeTCTEm ¢ DeACPATBHBIM 3AKOHOM OT
06.122011 N 402-®3 «O Gyxrazrepekon
yIeTe»,  MOATBEPAMAIOIMNX  CTOHMOCTH
BHIOTHCHHBIX PAGOT H (AKTEl NPHEMKH
paGor akazamKaym.

4. JTna MHOCTpAHHEIX MHI — BMecTo Kommii
OKYMCHTOB, YKA3AHHBIX B NYHKTax 2-3,
BOSMOXKHO NPEIOCTABICHHE KOMH HEHBIX
ZOKYMEHTOB, MOITBEAIAIMAX CTONMOCTS
BHIOTHCHHBIX PaGOT H (AKTEl NPHEMKH
paGor axazamKaym.

5. AmkeTa VeacTaIKa 3aKyIIKH, 3a0THCHHAT
o dopye Tabmmmer Nel Hprowerma Ne 4 k
KomkypeHoit 1oKyMerTamm1.
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1. Kommm TpyIoBBIX KHIKEK H/HTH KOMHH
TPYAOBBIX _ W/HIH _ TPAKAAHCKO-TIPABOBBIX.





